Zarzadzenie wewnetrzne Nr 71/18
Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie
z dnia 01 pazdziernika 2018r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej dotyczacej naboru na wolne stanowiska pracy
w Urzedzie Miasta Wysokie Mazowieckie

Na podstawie § 10 Zarzadzenia Nr 199/12 Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie
z dnia 31 grudnia 2012r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne kierownicze
stanowiska urzednicze i stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Wysokie Mazowieckie
ustalam, co nastepuje:

§ 1. W zwiazku z ogloszeniem naboru na wolne stanowiska pracy: Mlodszego referenta ds.
planowania przestrzennego i Mtlodszego referenta ds. gospodarki nieruchomo$ciami
w referacie Mienia Komunalnego Inwestycji i Remontéw oraz Rolnictwa powotuje komisje
rekrutacyjng w skladzie:

1. Jarostaw Siekierko
2. Anna Niemyjska

3. Barbara Pruszynska

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



