Wysokie Mazowieckie, 2011-08-30

Or.2110.1.2011

BURMISTRZ MIASTA WYSOKIE MAZOWIECKIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

I. Mlodszego referenta w Referacie Mienia Komunalnego Inwestycji i Remontow oraz

Rolnictwa Urzedu Miasta Wysokie Mazowieckie

1. Wymagania niezbedne:

Osoba spelnia nastepujace warunki:

a) wyksztalcenie Srednie lub wyzsze, preferowane wyzsze - kierunki: ochrona
Srodowiska, budownictwo, prawo.

b) praktyczna umiejetnos¢ obstugi komputera

c) wiedza w zakresie postepowania administracyjnego, wdrazania programow Unii
Europejskiej oraz zakresu zamoéwien publicznych,

d) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku wymagajacym obshlugi
komputera

e) nieposzlakowana opinia

1) niekaralnos¢ za przestepstwo popelnione umyslnie,

g) ponadto stosownie do postanowien art. 6 ust. 3 pkt. ustawy z dnia 21 listopada

2008r. o pracownikach samorzadowych, osoba ubiegajaca sie o przyjecie do
pracy nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo

skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

a) systematycznosc¢

b) komunikatywnosé

c) umiejetnosé pracy w zespole
d) rzetelnosé

e) umiejetnos¢ korzystania z przepisow prawa

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw z zakresu utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta

Wysokie Mazowieckie.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny

b) zyciorys — curriculum vitae

c) kserokopie Swiadectw pracy

d) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach

f) oryginal kwestionariusza osobowego



g) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni
z praw publicznych,
h) oswiadczenie o niekaralnosci
i) informacja z krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci (tylko osoby, ktérym

zostanie przedstawiona propozycja pracy).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu

Miasta Wysokie Mazowieckie ul. Ludowa 15, pokéj nr 19, poczta elektronicznag na adres:

elektronicznego lub poczta na adres: Urzad Miasta 18-200 Wysokie Mazowieckie ul. Ludowa
15, z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko mlodszego referenta w Referacie
Mienia Komunalnego Inwestycji i Remontow oraz Rolnictwa” w terminie do dnia

09 wrzesnia 2011r. (wlacznie). Aplikacje, ktéore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym

terminie, nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na

oraz na stronie internetowej miasta (Www.wysokiemazowieckie.pk) w zakladce ”Wolne

stanowiska pracy” i ,Ogloszenia” oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Wysokie
Mazowieckie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV (z
uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawaq z 29.08.1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.z 2008r. Nr 223, poz. 1458).
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